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1.1 Introducción 
La Ley 7/2022, de 30 de junio, de Desarrollo Rural, determina la elaboración de 

nuevos instrumentos de planificación que favorezcan la alienación de los proyectos e 

iniciativas del medio rural con las políticas institucionales a impulsar. 

En el caso de los PCDR (Programas Comarcales de Desarrollo Rural), la previsión es 

que se elaboren a lo largo del ejercicio 2024 como herramientas donde se recojan, 

para cada comarca y bajo una metodología de trabajo común, los objetivos 

sectoriales y las líneas de actuación a implementar derivados de los PDT (Programas 

de Desarrollo Territorial) que incidan de forma prioritaria en cada comarca. 

En este contexto, los Planes de Gestión correspondientes al año 2024 se diseñan en 

base a lo dispuesto en el PDR comarcal 2015-2020, con la finalidad de alcanzar los 

objetivos que lleven a la comarca hacia la VISIÓN marcada en dicho PDR hasta que 

los nuevos instrumentos de planificación de referencia estén plenamente 

desarrollados. 

En este documento se recogen las actuaciones que configuran el Plan de Gestión 

2024 de la ADR IZKI para el desarrollo del PDR Comarcal de la comarca de ARABAKO 

MENDIALDEA-MONTAÑA ALAVESA. 

 
1.2 Presentación de la Asociación de Desarrollo Rural IZKI. 

La Ley 7/2022, de 30 de junio, de Desarrollo Rural, en su artículo 2 define las 

Asociaciones de Desarrollo Rural como entidades de derecho privado, constituidas al 

amparo de la legislación sobre asociaciones, que integran a entidades locales y a 

agentes socioeconómicos y sectoriales más representativos de su ámbito geográfico 

de actuación. Herramientas de colaboración público-privadas, tienen un papel clave 

en el impulso y el apoyo a iniciativas locales, comarcales y supracomarcales que 

contribuyan al desarrollo sostenible de su territorio. Su vinculación al cumplimiento 

del enfoque comarcal de gobernanza previsto en la ley les permitirá ser reconocidas 

como agentes colaboradores de la Administración pública. 

En el artículo 14 de la Ley relativo a la Gobernanza del enfoque público-privado local 

se concreta que dicha vinculación de cada ADR con la Administración se llevará a cabo 

mediante la suscripción de un convenio de colaboración plurianual con el 

departamento del Gobierno Vasco competente en la materia de desarrollo rural, así 

como con la correspondiente diputación foral. Dicho convenio regula aquellos 

aspectos organizativos, financieros y de gestión ligados a la correcta ejecución de las 

funciones y actuaciones contempladas en él, entre las que se recogen las ligadas a la 

elaboración y gestión de los PCDR, así como los planes de gestión anuales. 

1. Contextualización 
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La ADR IZKI cuenta con 104 entidades asociadas. Son entidades públicas y privadas 

que ejercen su actividad en la comarca de Montaña Alavesa-Arabako Mendialdea. 

Los fines de la ADR IZKI son: 

1.- La consecución de los objetivos generales y/o sectoriales, recogidos en la Ley 

7/2022, de 30 de junio de 2022, de Desarrollo Rural. 

2.- Contribuir a la consecución de los objetivos generales y específicos o sectoriales 

recogidos en sus Estatutos. 

A) Los objetivos generales definidos respecto a: 

I. Ámbito de la preservación del espacio rural vasco. 

II. Ámbito del fomento y la diversificación de la actividad económica de las 

zonas rurales del País Vasco. 

III. Ámbito de la mejora del nivel de bienestar de la población rural vasca y 

reversión de su envejecimiento y de la despoblación. 

B) Los objetivos específicos o sectoriales definidos en las siguientes materias: 

I. Ordenación del territorio. 

II. Agricultura, silvicultura y alimentación. 

III. Conservación del patrimonio natural y medio ambiente. 

IV. Diversificación del tejido económico del espacio rural y la creación de 

empleo. 

V. Educación, deporte y cultura. 

VI. Sanidad y bienestar social. 

VII. Vivienda. 

VIII. Infraestructuras básicas en los núcleos y entidades rurales. 

XIX. Tecnología de la información y comunicación. 

X. Innovación. 

 3.- Atender a los requisitos de la Ley 4/2005 para la Igualdad de Mujeres y Hombres 

y de la Ley 8/2015 del Estatuto de las Mujeres Agricultoras. 
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1.3 Ámbito de trabajo: ARABAKO MENDIALDEA-MONTAÑA ALAVESA. 

La ley 7/2022 de Desarrollo Rural es su artículo 7 recoge la necesidad de identificación 

de las zonas rurales que serán el ámbito de aplicación de dicha ley. 

En el siguiente mapa se identifican dichas zonas rurales para la comarca de ARABAKO 

MENDIALDEA-MONTAÑA ALAVESA que son el ámbito de trabajo actualizado de la 

ADR IZKI. 

 

 
 

1.4 Programa de Desarrollo Rural Comarcal. 

 
1.4.1 Definición. 

 
Como se ha comentado anteriormente, el Plan de Gestión correspondiente al año 

2024 se diseña en base a lo dispuesto en el PDR comarcal 2015-2020. Este PDR es un 

instrumento de planificación estratégica que emana de la Ley de Desarrollo Rural del 

País Vasco 10/1998. En la misma se recoge que “…las políticas orientadas de manera 

específica al desarrollo de las zonas rurales del País Vasco adoptarán la forma de 

Programas de Desarrollo Rural”. 
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Más concretamente, el PDR debe ser el documento que sirva de instrumento para la 

organización y gestión sostenible del medio rural comarcal, a través de la implicación 

y la asunción de compromisos por parte de todas/os las y los agentes implicadas/os, 

la utilización de los recursos existentes y la definición de estrategias e iniciativas 

concretas encaminadas a garantizar el mejor desarrollo integral de la comarca. 

 

Se elabora para que todas aquellas entidades, administraciones y personas que 

quieran contribuir (con recursos de todo tipo: económicos, personas, instalaciones…) 

al desarrollo de las zonas rurales de esa comarca: 

• Tengan claras las principales apuestas identificadas en cada comarca para 

responder a las necesidades y preocupaciones de las zonas rurales. 

• Dispongan de un instrumento común para la dinamización que estimule y 

garantice el despliegue de las acciones recogidas en el mismo. 

• Sea el documento base de trabajo para todas aquellas Entidades y 

Administraciones que trabajan en pro del Desarrollo Rural. 

 
Con el PDR se quiere conseguir: 

 
• La implicación y compromiso de personas y organizaciones en el desarrollo 

de su comarca. 

• Agilizar los procesos de creación de valor a nivel comarcal y supracomarcal. 

• Introducir hábitos de generación, impulso y desarrollo de iniciativas en 

cooperación. 

• Facilitar espacios que favorezcan un desarrollo rural activo y dinámico. 

• La estructuración de las estrategias de desarrollo rural de las comarcas a 

través de  las Asociaciones de Desarrollo Rural. 

• Mejorar la coordinación entre las diferentes administraciones que actúan 

en el  medio rural a la hora de definir y ejecutar sus políticas. 

• Recuperar y reforzar la Red Vasca de Desarrollo Rural, para desarrollar y 

generar   estrategias de Desarrollo Rural a nivel Comunidad Autónoma del País 

Vasco. 
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1.4.2 Marco Estratégico. 

 

 
 

1.4.3 Metodología de despliegue. 
 

Uno de los mayores aprendizajes a lo largo de estos años de aplicación de los PDR 

comarcales, ha sido la constatación de la necesidad de definir, además de una 

metodología para su elaboración, las pautas para una buena ejecución de los mismos. 

 
Se quiere conseguir así, que estos Programas sean unos documentos vivos en los que 

la participación de las y los agentes comarcales en las acciones que deriven del mismo 

se convierta en una realidad y se logre un mayor grado de ejecución a lo largo del 

presente periodo. 

 
En esta fase la importancia del QUIÉN y el CÓMO es crucial, por ello es fundamental 

definir: 
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• qué agentes participan 

• cómo deberían agruparse 

• qué funciones cumpliría cada grupo 

• cómo se organizan 

Para ello se plantea una base metodológica común de ejecución o despliegue, que 

cada comarca podrá personalizar adecuándose a sus necesidades y realidades. 

La materialización de los PDR se realizará a través de la definición de los Planes de 

Gestión Anuales. Estos documentos recogen las acciones a llevar a cabo en el año 

para ir dando respuesta a los objetivos marcados en el Programa de Desarrollo Rural 

para todo el periodo. Con este propósito, se ha definido una ficha modelo que 

permite concretar la información relativa a cada una de las acciones (responsables, 

participantes, principales hitos, presupuesto…). Igualmente, cada año se realizará la 

valoración del grado de desarrollo de las actuaciones contenidas en los Planes de 

Gestión Anuales. 

 
Inicialmente, para el despliegue del PDR, se crearon cuatro grupos de trabajo 

resultantes de los ámbitos estratégicos del Programa: 

- Diversificación de la actividad agraria. 

- Asentamiento de la población/Calidad de vida. 

- Desarrollo de actividades económicas sostenibles. Este ámbito se desdobló en 

dos grupos: 

- Atracción y consolidación de empresas y empleo 

- Turismo 
 

Pero ya en el 2018 se consideró la conveniencia de abandonar la dinámica de estos 

grupos y la creación de un nuevo foro constituido por alcaldes y alcaldesas, que ha 

estado operativo durante los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
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ZERBITZUA/SERVICIO 

1. Funciones internas de gestión de la ADR IZKI 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

• Se recogen las labores internas de funcionamiento de la ADR IZKI: elaboración del 
Plan de Gestión 2024 y seguimiento de éste, coordinar la participación de la 
asociación y gestionar la información de la misma, trámites administrativos 
(memorias, actas, justificaciones, etc.), Juntas Directivas y Asambleas Generales, 
atención al público, etc. 

• Formación interna del personal técnico adaptada a las necesidades actuales. 

• Descargo en la web de la ADR IZKI de las actuaciones realizadas trimestralmente. 

• Actualización, si es necesaria, del Manual de Procedimientos y de sus 

correspondientes fichas. 
BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de Juntas Directivas 4  
Nº Asambleas 1  
Nº de cursos de formación 
interna 

2  

Manual de Procedimientos 
actualizado SI 

 

Nuevas fichas del Manual de 
Procedimientos 2 

 

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios   

AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 

 

2. Servicios de la ADR IZKI 
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ZERBITZUA/SERVICIO 

2. Liderar la realización y el despliegue del PROGRAMA COMARCAL DE DESARROLLO 
RURAL 2023-2027. 
DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Se recogen las labores para la elaboración y el despliegue del nuevo PCDR: 

• Participación en el diseño de una metodología común para todas las comarcas de 
Euskadi. 

• Planificación y elaboración del nuevo PCDR de la comarca de Arabako Mendialdea-
Montaña Alavesa.  

Continuar trabajando con la Mesa de Alcaldías. 
BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de reuniones para el 
diseño de la metodología 
común 

3 
 

 

Nº de sesiones formativas 
para la planificación comarcal 

3  

PCDR elaborado SI  

Nº de personas participantes 
en la planificación y 
elaboración del PCDR 

Mujeres                                   5 
Hombres                               10 

 

Nº de reuniones de la Mesa de 
Alcaldías 

2  

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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ZERBITZUA/SERVICIO 
3. Información y asesoramiento en emprendimiento, intraemprendimiento y creación de 
empleo en colaboración con otras entidades. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

• Se recogen las labores de acompañamiento y/o tutorización de personas 
emprendedoras y empresas (formación, acompañamiento, monitorización, 
asesoramiento de ayudas, etc.). Para esta labor se seguirá trabajando tanto con HAZI 
como con la Cuadrilla de Montaña Alavesa de cara a dar un asesoramiento integral a 
todas las personas promotoras que se acerquen a la ADR IZKI. 

• Continuar fomentando la participación de nuevas personas emprendedoras, 
especialmente de las mujeres, en la Red de Personas Emprendedoras (Lehiamendi), 
invitándoles a conocer esta Red y a participar en sus actividades. 

• Continuar apoyando la difusión de cursos organizados por otras entidades (HAZI, 
Cuadrilla…) a través de los espacios de comunicación de la ADR IZKI.  

• Actualizar la base de datos de personas emprendedoras y empresas para remitirles 
información sobre cursos, formación y/o ayudas que puedan ser de su interés. 

•  Mantener actualizada la oferta de locales vacíos para emprender dentro de la 
plataforma Landaekingunesarea y difundir esta plataforma. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de personas acompañadas 
Mujeres                              10 
Hombres                              8 

 

 
Nº de nuevas 
incorporaciones a los 
programas: Geroa y Gaztenek  

Hombres Gaztenek            4 
Mujeres Gaztenek              3 
 
Hombres Geroa                 3 
Mujeres Geroa                   3 

 

Nº de encuentros mantenidos 
con otros organismos 
comarcales y territoriales en 
materia de emprendimiento 

                                                6          

Nº de personas 
integrantes de la red de 
emprendedoras/es 

Mujeres                                 7 

Hombres                               5 

 

Nº de cursos difundidos a 
través de la ADR (HAZI, 
Cuadrilla…) 

 
7 

 

Nº de personas/empresas 
integrantes de la base de datos 

Mujeres                                10 
Hombres                               10 
Empresas                              50 

 

Nº de personas participantes 
en cursos/actividades de 
formación 

Mujeres                                25 
Hombres                               25                                   

 

Nº de nuevos espacios 
incorporados a la plataforma 

2  
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Landaekingunesarea 

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 

DETALLES DEL SEGUIMIENTO 
Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

  
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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ZERBITZUA/SERVICIO 

4. Información y asesoramiento a la población y a las entidades locales sobre los 
    diferentes programas de ayudas en base a líneas de trabajo del PCDR. 

  

• Se recogen las labores de información (apertura convocatoria, documentación, 
plazos, etc.), acompañamiento en la solicitud de la ayuda (visita a posibles 
proyectos, revisión de documentación, apoyo en la teletramitación, etc.), gestión 
de los expedientes con Mendinet, Gobierno Vasco y DFA y seguimiento de los 
proyectos activos (comunicación de prórrogas, asesoramiento y preparación de 
documentación para certificaciones). 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Inversión, Fomento del 
empleo:  

• Nº de personas 
emprendedoras y/o 
empresas atendidas 

Mujeres                              5 
Hombres                             5 
Empresas                            3 

 

Infraestructuras y servicios: 
• Nº de proyectos 

atendidos 

25  

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK1 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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ZERBITZUA/SERVICIO 

5. Participar en foros comarcales y supracomarcales creados para la cooperación en 
temas de desarrollo rural. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

• Se recogen las labores de participación en la Mesa Territorial de Alava, Arabalanda, 
MENDINET, mesas de trabajo intersectoriales, etc., para la detección de acciones a 
desarrollar, conocimiento de experiencias trasladables a la comarca, planteamiento 
de acciones formativas, generar y participar en proyectos en cooperación. 
Este año concretamente se prevé participar en: 

o MENEKO: Puesta en marcha del Plan de Gestión 2024. 
o Mesa Territorial de Alava: Plan de Trabajo 2024. 
o Red Vasca de Desarrollo Rural. 

• En relación a las Mesas Intersectoriales, la ADR participa en la Mesa de Turismo 
de la Comarca y en el Patronato del Parque Natural de Izki. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de reuniones de la MESA 
TERRITORIAL 

        6  

Nº de reuniones de 
ARABALANDA 

5  

Nº de actuaciones puestas en 
marcha desde ARABALANDA 

2  

Nº de reuniones de la Red 
Vasca de Desarrollo Rural 

2  

Nº de actuaciones 
desarrolladas del Plan de 
Gestión de MENEKO 

3  

Nº de reuniones de: 
-Mesa de Turismo 
-Patronato PN Izki 

1 
1  

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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ZERBITZUA/SERVICIO 

6. Apoyo y dinamización de planes y programas impulsados desde la Viceconsejería 
y la Diputación Foral de Alava. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

• Apoyo y difusión de los programas y planes concretos de la Viceconsejería de 
Agricultura, Pesca y Alimentación de Gobierno Vasco y de los programas concretos 
de desarrollo rural de la Diputación Foral de Alava a través de foros y medios de la 
ADR IZKI. 

• Algunos de los programas en los que se participará en 2024 serán: Hazinnova, 
Innovación Social para el medio rural (Labean), apoyo a los programas forales de 
ayudas: Obras Menores, Relaciones Vecinales y Plan Foral de Obras y Servicios, 
ayudas forales a la rehabilitación de viviendas en el medio rural y participación en los 
Programas de Desarrollo Territorial (PDT de Diversificación de la Actividad Económica 
y PDT de Calidad de Vida).   

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de proyectos/planes 
Impulsados  

8  

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 
  

AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 

GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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ZERBITZUA/SERVICIO 

7. Trabajar los canales de comunicación de la ADR IZKI. 

 

• Fomentar el papel que juega la ADR IZKI en labores de comunicación a nivel comarcal, 
atendiendo especialmente a la creación y dinamización de la nueva web de la ADR y 
trasladando información a los ayuntamientos y juntas administrativas comarcales, 
Cuadrilla de Montaña Alavesa y demás entidades asociadas. 

• Dinamizar los canales propios de la ADR en las redes sociales (Facebook e Instagram) 
para asegurar una correcta difusión entre la población de las acciones y proyectos en 
los que participa. 

• Conocer el número de personas a las que llegan las noticias y comunicaciones puestas 
en redes sociales. 

• Diseñar un Plan de Comunicación con acciones concretas que permitan visibilizar las 
actuaciones y servicios de la ADR IZKI. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de noticias publicadas en la 
web 

  30  

Nº personas que acceden a las 
redes sociales de la ADR 

400 
 

 

Nº de publicaciones en redes 
sociales 

100  

Acciones de comunicación 
realizadas 

3  

JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 
  

AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 
 

GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE PRODUCCION AGROALIMENTARIA 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Puesta en valor del producto local. 
JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.1.- Diseño y publicación en la web y redes sociales del Catálogo de personas   
productoras y de sus productos. 
DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Tras la creación del Catálogo de personas productoras comarcales es necesario 
actualizar su contenido en cuanto a personas productoras y producto que ofrecen, así 
como impulsar su conocimiento tanto dentro de la comarca como fuera de ella. 
Publicar este Catálogo en la web y redes sociales de la ADR IZKI y en foros y espacios 
donde pueda estar presente el producto comarcal. 
ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Actualizar el Catálogo de personas productoras y de sus productos. 
• Publicación de este Catálogo en la web y redes sociales de la ADR IZKI. 
• Diseñar y organizar una jornada educativa en los centros escolares sobre 

conocimiento de personas productoras comarcales y sus productos. 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 

ADR IZKI 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
ADR IZKI 

BESTE 
ERAGILEA
K OTROS 
AGENTES 

 
PERSONAS 
PRODUCTORAS 
COMARCALES 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Mantener el volumen de producción agraria comarcal. 

Objetivos específicos: 

• Incrementar el producto diferenciado y con valor añadido de la comarca. 
• Impulsar el cooperativismo y el asociacionismo dentro del sector. 
• Fomentar el producto local como elemento turístico. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako 
balioa 

Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de personas productoras 
incluidas en el Catálogo 

Mujeres                            3          
Hombres                          9 

 

Nº de acciones de difusión del 
Catálogo 

5  

3. Actuaciones en el marco del PDR  



18 

 

 

Nº de escolares participantes 
en la jornada educativa 

Niñas                               25 

Niños                              25 

 

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 

Data / 
Fecha 

Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE PRODUCCION AGROALIMENTARIA 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Concienciación y sensibilización social sobre la importancia de la agricultura. 
JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.2.- Participación en iniciativas que pongan en valor el sector primario y medio rural 
de la comarca. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Trabajar la sensibilización sobre la importancia de la agricultura y el consumo local a 
diferentes segmentos sociales (escolares, empresas, administraciones, 
consumidoras/es…) a través de iniciativas que ya están en marcha (Nirea, Nekazariak 
Eskolan…) u otras que se vayan creando, buscando la corresponsabilidad de la sociedad 
para poder mantener un sector primario vivo. 

ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Diseñar y organizar una jornada a grupos de consumidores, empresas…, sobre la 
necesidad de evitar el despilfarro de los alimentos y puesta en valor de su 
producción. 

• Diseñar y organizar una jornada a grupos escolares para conocer empresas 
incluidas en el sector primario. 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 

ADR IZKI 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
ADR IZKI 

BESTE 
ERAGILEAK 
OTROS 
AGENTES 

 
NIREA 
PERSONAS 
PRODUCTORAS, 
CENTROS 
ESCOLARES 
COMARCALES, 
ELIKA 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Mantener el volumen de producción agraria comarcal. 

Objetivos específicos: 

• Incrementar el producto diferenciado y con valor añadido de la comarca. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de actividades en 
colaboración con NIREA 

2  

Nº de escolares asistentes a 
las jornadas educativas 

Niñas                                 30 

Niños                                 30 

 

Nº de personas participantes 
en la jornada de consumo 
responsable 

Mujeres                            15 

Hombres                           10 
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JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 

Data / 
Fecha 

Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE UNA PRODUCCION AGROALIMENTARIA 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Diversificación agraria, nuevas producciones. 
JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.3.- Participación y colaboración en la organización de jornadas que promuevan una 
producción y consumo sostenible, así como en posibles proyectos de cooperación y de 
investigación sobre nuevos productos, formas de     producción y comercialización de éstos. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Trabajar la sensibilización sobre la importancia de la producción y consumo sostenible a 
través de iniciativas que ya están en marcha (Horti Reg…) y en la visibilización de la persona 
productora local y dar valor al producto comarcal. 
ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Organizar una jornada sobre horticultura biointensiva regenerativa dirigida a 
personas productoras dentro del sector primario. 

• Colaborar en la organización de las ferias comarcales (Feria de la Castaña en 
Apellániz y San Martín en Santa Cruz de Campezo) con la promoción del producto 
local a través de la persona productora. 

• Visitar y conocer un espacio test agrario y agroalimentario. 

• Conocer las posibilidades del proyecto de plantación de frutales de la variedad de 
manzana/pera. 

 
 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 
 

 
ADR IZKI 

 

 
KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
 
 
ADR IZKI 

 
BESTE 
ERAGILEA 
K 
OTROS 
AGENTES 

HORTIREG, 
INNOBASQUE,  
 JTA. ADTVA. 
APELLÁNIZ, 
AYTO. 
KANPEZU, JTA. 
ADTVA. SANTA 
CRUZ DE 
CAMPEZO 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Mantener el volumen de producción agraria comarcal. 

Objetivos específicos: 

• Impulsar el cooperativismo y el asociacionismo dentro del sector. 
• Profesionalizar el sector y facilitar la incorporación de jóvenes a través de formación y 

facilitación de las infraestructuras necesarias. 
BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de personas participantes 
en jornada de horticultura 

Mujeres                               5               
Hombres                           15 
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Nº de colaboraciones en Ferias 2 
 

 

Nº de productos locales 
presentes en las ferias 

8  

Nº de personas que asisten a la 
visita al espacio test agrario 

Mujeres                               2 
Hombres                              5 

 

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 
Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 

GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 
ASENTAMIENTO DE POBLACION 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
PDR Herramienta aglutinadora para el Desarrollo Rural Comarcal. 

JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.4.- Elaboración de un decálogo de buenas prácticas en el marco del grupo de trabajo 
“Convivencia Rural-Urbana” de Meneko. 
DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Elaborar un decálogo de buenas prácticas que permita mejorar la convivencia entre la 
población rural y la urbana y difundirlo a través de los canales de comunicación propios. 
ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Elaboración del decálogo de buenas prácticas. 
• Difusión del decálogo elaborado. 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 
ADR IZKI 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
MENEKO 

BESTE 
ERAGILEAK 
OTROS 
AGENTES 

 
ADR de 
EUSKADI 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Aumentar la coordinación e implicación de los pueblos y el dinamismo social y el 

conocimiento comarcal. 
BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako 
balioa 

Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de reuniones del equipo de 
trabajo 

4  

Decálogo de buenas prácticas 
creado 

SI  

Nº de actuaciones de difusión 
del Decálogo 

3  

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 
Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 

PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 
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AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 

 



25 

 

 

 
 

 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

ASENTAMIENTO DE POBLACIÓN 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Facilitación de vivienda para nuevos pobladores 
JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.5.- Elaboración de un censo comarcal de viviendas habitables y vacías dispuestas para 
su compra o alquiler. 
DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Crear un grupo de trabajo que analice los resultados de la encuesta de necesidad de vivienda 
realizada en 2023 y que proponga soluciones que lleven a la elaboración de un censo 
comarcal de viviendas habitables y vacías que puedan ser compradas o alquiladas por 
personas, especialmente jóvenes, que permitan el asentamiento de éstos en la comarca. 
ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Creación del grupo de trabajo. 
• Inventariar viviendas vacías disponibles para su compra o alquiler. 
• Publicación del inventario de viviendas en las webs de los ayuntamientos y de la ADR 

IZKI. 

 
 

ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 
 
 
ADR IZKI 

 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
 
 
ADR IZKI 

 

BESTE 
ERAGILEA
K OTROS 
AGENTES 

 
 
 
AYTOS. 
COMARCLES 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Aumentar la población especialmente jóvenes y 

mujeres. 
Objetivos específicos: 

• Aumentar el nº de primeras viviendas disponibles para utilizar por nuevos/as 
vecinos/as. 

• Aumentar el número de viviendas rehabilitadas en el periodo. 
BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako balioa 
Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de persona participantes en 
el grupo de trabajo 

Mujeres                                 5 
Hombres                               5 

 

Nº de acciones propuestas en 
relación de la necesidad de 
vivienda en la comarca 

3  

Nº de viviendas incluidas en el 
censo 

10  
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JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 
Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 
Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 

SITUACIÓN 
 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES. 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Optimización y agrupamiento de servicios mediante la coordinación entre entidades públicas. 

JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.6.- Participar en el grupo de trabajo: relevo empresarial. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Dentro de la estrategia Mendinet 2023-2027 se participará en el grupo de trabajo creado para 
desarrollar el proyecto de cooperación de relevo empresarial. Se trata de visibilizar las 
oportunidades de relevo en los negocios, facilitando y posibilitando que se dé el relevo en el 
mayor número de negocios/actividades. 
Ofrecer experiencias (“la profesión del mes”) sobre servicios necesarios para la población que 
pueden animar a personas especialmente jóvenes, tomar el relevo en alguno de ellos que puede 
desaparecer a corto plazo y analizar la repercusión que esto tendría para la comarca. 
ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Identificar acciones que pueden contribuir a impulsar el relevo generacional. 
• Ofrecer experiencias de personas de la comarca que están desarrollando una actividad 

dentro del sector servicios. 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 
ADR 
IZKI 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 

MENDINET 
 

BESTE 
ERAGILEAK 
OTROS 
AGENTES 

 
PERSONAS 
COMARCALES 
DEL SECTOR 
SERVICIOS Y 
OTROS 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Crear, atraer y consolidar empresas en la comarca. 

Objetivos específicos: 

• Fomentar el empleo y el emprendimiento. 
• Diversificar la actividad agraria hacia otro tipo de actividades. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako 
balioa 

Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de acciones replicables 
2  

Nº de vídeos proyectados 
5  

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 
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JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA 
ACTUACIÓN 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  
AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK (L.G.P.) / ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES. 

LAN-ILDOAK (L.G.P.) / LÍNEAS DE TRABAJO (P.D.R.) 
Fomento del emprendimiento y consolidación de empresas existentes. 

JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.7.- Lehiamendi (Emprendimiento) 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Durante 2024 se va a trabajar en el desarrollo del Plan de Actuaciones de Lehiamendi que 
comprende reuniones internas del grupo motor, cursos de formación y jornadas abiertas a la 
comarca. 

ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Celebración de 2 cursos de formación. 
• Celebración de 2 jornadas abiertas a la comarca. 

 
ARDURADUNA 
RESPONSABLE 

 
 
ADR IZKI 

KOORDINA
- TZAILEA 
COORDINA
- DORES/AS 

 
 
LEHIAMENDI 

BESTE 
ERAGILEAK 
OTROS 
AGENTES 

 

PERSONAS 
EMPRENDEDORAS 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos Generales: 
• Crear, atraer y consolidad empresas en la comarca.  

Objetivos Específicos: 

• Ayudar a la creación de empresas y empleo ligado a los recursos naturales y  culturales 
existentes. 

• Ayudar a la creación de empresas y empleo ligado al suelo industrial existente. 

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea 
Indicador 

Aurreikusitako 
balioa 

Valor previsto 

Balio erreala 
Valor real 

Nº de nuevas 
incorporaciones a 
Lehiamendi 

Mujeres                                2 
Hombres                              2 
 

 

 

Nº de personas 
participantes en los 
cursos de formación 

Mujeres                              10 
Hombres                              5 

 

Nº de personas 
asistentes a las jornadas 
abiertas a la comarca 

Mujeres                              15 
Hombres                            15 

 

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 
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AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 

  

AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 

GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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 EGOERA 
SITUACIÓN 

 

ARLO ESTRATEGIKOAK / AMBITOS ESTRATÉGICOS (P.D.R.) 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS SOSTENIBLES. 

LAN-ILDOAK (LGP) / LÍNEAS DE TRABAJO (PDR) 
Fomento de las empresas de servicios turísticos. 
JARDUERA / ACTUACIÓN 

3.8.- Participación en el proyecto “Paisajes Sonoros, cuanto más se sabe, mejor se ve”. 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN 

Participar en el proyecto de la Red Española de Desarrollo Rural “Paisajes Sonoros, cuanto 
más se sabe, mejor se ve” a través de la recogida de información para la elaboración del 
contenido de la comarca para la grabación por parte de la empresa contratada por la REDR. 

ERRONKA NAGUSIAK / PRINCIPALES HITOS 

• Finalizar el proyecto. 

• Difundir la grabación a través de la web y redes sociales de la ADR IZKI. 

ARDURADURA / 
RESPONSABLE 

 
ADR IZKI 

KOORDINA- 
TZAILEA 
COORDINA- 
DORES/AS 

 
ADR IZKI 

BESTE 
ERAGILEAK 
OTROS 
AGENTES 

REDR 

ERANTZUNA EMATEN DION HELBURU OROKOR ETA ZEHATZAK 
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS A LOS QUE CONTRIBUYE 

Objetivos generales: 
• Aumentar el número de visitantes a la comarca.  

BETERAZPEN ADIERAZLEAK / INDICADORES OPERATIVOS 

Adierazlea Aurreikusitako balioa Balio erreala 

Indicador Valor previsto Valor real 

Nº de reuniones del grupo 
coordinador. 

2  

Nº de actuaciones de difusión 
del podcast 

                                               2  

Nº de personas que han 
visualizado el contenido en 
redes sociales 

100  

JARDUERAREN IRAUPENA / VIGENCIA DE LA ACTUACIÓN 

Anual 

AURREKONTUAK ETA FINANTZIAZIO ITURRI NAGUSIAK 
PRESUPUESTOS Y PRINCIPALES FUENTES DE FINANCIACIÓN 

 

JARDUERAREN JARRAIPENAREN ZEHAZTAPENAK 
DETALLES DEL SEGUIMIENTO DE LA ACTUACIÓN 

Data / Fecha Oharrak / Comentarios 
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AZKEN BALORAKETA / VALORACIÓN FINAL 

 
GOMENDIOAK / RECOMENDACIONES 
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4.1. LISTADO DE PROYECTOS PRESENTADOS A AYUDAS DE DESARROLLO RURAL (LEADER y EREIN). 
 
 

PROYECTO PROMOTOR/A AMBITO ESTRATEGICO (PDR) LÍNEA DE TRABAJO (PDR) 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

  4. Anexos 


